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Stanowisko ds. geodezji
Wymiar etatu: 1/1
Liczba etatów - 1

Kandydat ubiegający się o wIw stanowisko musi spełniać niezbędne wymagania:
1) wykształcenie wyższe geodezyjne lub wyzsze geoinformatyczne,
2) znajomość obsługi komputera.

Wymagania dodatkowe:
1) znajomość zagadnień z zakresu 5amorządu terytorialnego,
2) znajomość pr4episów prawa i umiejętność ich stosowaniaI w szczególności z zakresu:

prawa geodezyjnego i kartograficznego, kodeksu postepowania administracyjnego,
2) umiejętność pracy w zespole,
3) rzetelność, dokładność.

Zakres zadań przewidzianych dla stanowiska obejmuje:
1) przygotowanie materiałów do zgłoszonych prac geodezyjnych,
2) udostępnianie materiałów zzasobu, naliczanie opłat iwydawanie licencji,
3) czynności związane z ewidencjonowaniem materiałów zasobu (przyjmowanie
dokumentów do zasobu),
4) przetwarzanie dokumentów przyjętych do zasobu do postaci numerycznej,
5) lłiyłączanie materiałów z zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

Informacja o warunkach pracy:
Praca biurowa przy komputerze. Konieczność korzystania z drabiny do wysokości 1,5 m
w celu wyszukiwania dokumentów w zasobie podręcznym, znajdujących się w szafach
o wys. do 3 m.

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce, W rozumieniu przepisów
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych, wynosi
ponizej 67o.

o stanowisko mogą ubiegać się obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych państw,
którym na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego
przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, na
zasadach określonych w art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. pracownikach
samorządowych (t.j. Dz. U. z 2oL9 r.I poz' I2B2) TAK/lliIEx
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Wymagane dokumenty:
1) oryginał kwestionariusza osobowego - według Wzoru'
2) oświadczenie o posiadanym obywatelstwie - opatrzone własnoręcznym podpisem,
3) kserokopie świadectw pracy,
4) kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe oraz
i nnych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje i u miejętności,
5)kopia dokumentu potwierdzająca znajomość języka polskiego (dot. osób
n ieposiadających obywatelstwa polskiego),
6) oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw
ptlblicznych - opatrzone własnoręcznym podpisem,
7)oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa popełnione
umyślnie z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
B) kandydat, który zamierza skorzystać z uprawnienia, o którym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych jest zobowiązany
do złozenia kopii dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność.

Dodatkowe informacje:
1) dane kontaktowe na potrzeby rekrutacji - zgoda na przetwarzanie danych wg wzoru

Wymagane dokumenty oraz dodatkowe informacje nalezy składać w sekretariacie Zarządu
Geodezji, Kartografii i Katastru Miejskiego We Wrocławiu, al. Marcina Kromera 44,
51-163 Wrocław, w zamkniętej kopercie z dopiskiem: ,,Nabór na stanowisko ds. geodezji
_ nrogłoszenia 9/2019'', pokój nr 311lub 312 (III piętro) lub pocztąna WW. adres Zarządu
Geodezji, Kartografii i Katastru Miejskiego we Wrocławiu, w nieprzekraczalnym terminie do
dnia 10 grudnia 2019 r. do godz. 15.00.
oferty wysłane pocztą muszą wpłynąć do ZGK|KM do dnla l godzlny wskazanych powyżeJ.
Aplikacje, które wpłyną do ZGKiKM po wyzej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Na rozmowę kwalifikacyjną będą zapraszani kandydaci, którzy:.
- spełnili wymagania formalne/niezbędne określone w ogłoszeniu o naborze,
- złoŻyli najciekawsze oferty.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zarządu
Geodezji, Kartografii i Katastru Miejskiego we Wrocławiu: www.zgkikm.wroc.plw Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej W siedzibie Zarządu Geodezji,
Kartografii i Katastru Miejskiego We Wrocławiu, PrzY al. Marcina Kromera 44,
51-163 Wrocław



Klauzula informacyjna

Zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r' w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/wE(Dz.Urz. UE L 119 z4.05.2oL6, str. 1) zwanej dalej RoDo informuję,
że-:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarząd Geodezji, Kartografii
i Katastru Miejskiego we Wrocławiu z siedzibą we Wrocławiu, al. Marcina Kromera
44.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, tel. 7L32727OO,
e-mail : iodo@zgkikm.wroc. ol ;

2' Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane W celu naboru na stanowisko
urzędnicze w Zarządzie Geodezji, Kartografii i Katastru Miejskiego We Wrocławiu,
na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c RODO;

3. odbiorcą Pani/Pana danych będą tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.
4. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa

trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
5. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez ADo jedynie W zakresie

rzeczowym oraz okresie czasowym niezbędnym do realizacji przez ADo obowiązków
i uprawnień wynikających z przepisów prawa związanych z procesem rekrutacji.

6. Mają Państwo prawo dostępu do swoich danych, sprostowania ich, ograniczenia
przetwarzania, przeniesienia danych oraz ich usunięcia w zakresie wynikającym
z obowiązujących przepisów prawa.

7 ' W celach realizacji uprawnień określonych w ust. 6 powyzej wnioski nalezy składac
do ADo za pośrednictwem powołanego Inspektora ochrony Danych osobowych na
adres e-mail: iodo@zgkikm.wroc.pl

B. Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały profilowaniu.
9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się

ochroną danych osobowych, tj. Prezesa Urzędu ochrony Danych osobowych, gdy
uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
RODO.

ro. Podanie Pani/Pana danych osobowych dla celów rekrutacji jest wymogiem
ustawowym wynikającym z przepisów ustawy o pracownikach samorządowych oraz
ustawy kodeks pracy. Podanie tych danych jest dobrowolne lecz niezbędne dla
celów naboru. Niepodanie tych danych uniemozliwi realizację naboru.



Wrocław dn. ........
Imię i nazwisko

adres do korespondencji

nr telefonu / e-mail

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Wyrazam zgodę na przetwarzanie moich danych kontaktowych

tj. numeru telefonu/adresu e-mail w procesie rekrutacji na stanowisko
ds. geodezji, prowadzonej przez Zarząd Geodezji, Kartografii i Katastru
Miejskiego We Wrocławiu od 29 listopada 20L9 r.

Jednocześnie oświadczam, Że przekazuję moje dane osobowe
całkowicie dobrowolnie i mam świadomość, Że mam prawo dostępu do treści
tych danych, mozliwości ich poprawiania, a takze wycofania zgody na
przetwarzanie tych danych w kazdym czasie.

podpis

1. Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
wyrazonej powyzej jest Zarząd Geodezji, Kartografii i Katastru Miejskiego we Wrocławiu
z siedzibą We Wrocławiu, al. Marcina Kromera 44; 51-163 Wrocław
e-mail :sekretariat@zgkikm.wroc.pl; tel.7 I3272IOO .

2. Celem zbierania danych jest nabór na stanowisko w Zarządzie Geodezji, Kańografii
i Katastru Miejskiego we Wrocławiu.

3. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zaządania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych, jak również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym
momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj.: Prezes Urzędu
Ochrony Danych Osobowych).

4. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do celów rekrutacji. W przypadku
niepodania danych kontakt będzie utrudniony.

5. Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały udostępnieniu podmiotom
trzecim. odbiorcami danych będą tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

6. Dane udostępnione przez Panią/Pana nie będą podlegały profilowaniu.

7. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywać danych osobowych do państwa
trzeciego lub organizacji międzynarodowej.

B. Dane osobowe będą przechowywane przez okres 3 miesięcy, licząc od zakończenia
procesu rekrutacji.


